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.  AMAC

MG International Fragrance Company olarak hedefimiz, yer aldigimiz faaliyetlerin etkiledigi
veya etkilendigi konular dikkate alinarak tiim strdurlebilirlik énceliklerimizin her bir paydas
grubumuz ile paylasiimasidir.

Bu gaye kapsaminda onceliklerin, stratejik hedeflerin, risk ve firsatlarin belirlenmesi ve uygun
alt yapinin olusturulmasiyla hem ulusal hem de uluslararasi standart ve mevzuatlara uygunluk
saglanmasi hedeflenmektedir.

Bu Politikanin amaci MG International Fragrance Company’nin surdurilebilirlik hedeflerinin
ve bakis agisininin ic ve dis tim paydaslari tarafindan anlasiimasinin ve benimsenmesinin
saglanmasidir.

Il. KAPSAM

Aksi iddia edilmedigi middetge belirlenen surdirilebilirlik politikasi MG blinyesindeki bitin
operasyonlar ve ¢alisanlar icin gegerli ve kapsam dahilindedir.

Ill.  POLITIKA BEYANLARI
Sardurilebilirlik kapsaminda diger politikalarimiz da g6z 6nilinde bulundurularak MG olarak

asagida yer alan ilkeler benimsenmektedir;

e Cevre ile ilgili ulusal/uluslararasi mevzuatlarin dikkate alindigi bir Cevre Yonetim
Sistemi uygulamay!i ve dizenli olarak yenilemeyi,

o Gergeklestirdigi faaliyetler kapsaminda belirlenen c¢evresel risklerin diizenli olarak
degerlendirmesiyle Cevre Yonetim Sistemine entegrasyon saglamayi,

e Tum paydaslarimizi hem bilinglendirmeyi hem de Cevre Yonetim Sistemine dahil
etmeyi,

e Enerjinin ve dogal kaynaklarin efektif kullanilmasi gozetilerek atiklarin kaynaginda
azaltilmasini, geri kazanilmasini, kazanilamiyorsa giivenli sekilde bertaraf edilmesini
saglamayi,

e ileriye doénik yatinmlarinda en gelismis ve cevre dostu teknolojilere yer vererek

surdurulebilir sistemler kurmayi,
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iklim degisikligiyle miicadele ve enerji verimliliginin korunmasi gdzetilerek yenilenebilir
enerji ve slrdurilebilir malzemelerin kullanilmasiyla sera gazi ve hava emisyonlarini
minimize etmeyi,

Su verimliligi kapsaminda atik sularin aritilmasini, mimkiinse geri kazanilmasini ve
kullanilmasini desteklemeyi,

iklim degisikligi etkilerini azaltmak ve icinde bulundugumuz ekosistemi korumak adina
sorumluluk alarak biyocesitlilige katki saglayacak projeler gelistirmeyi,

insan haklarini, ¢calisma ve sosyal haklari gdzetmeyi, gelistirmeyi ve paydaslarini bu
konuda duzenli olarak bilinglendirmeyi,

Calismalarini riisvet ve yolsuzluga karsi olan, 6nlemlerin saglandigi, denetimlerin
gerceklestigi ve cezalandirmanin mevcut oldugu bir sistemle gerceklestirmeyi,
Calisanlarin orgitlenme 6zglrlGgiunia ve sendikalara katiim hakkini saglamayi,
Calisanlar arasinda herhangi bir cinsiyet, dil, din, irk, siyasi ve benzeri ayrimciliga yer
vermeyen firsat esitliginin oldugu is alimlari yapmayi,

Tum faaliyetlerinde etik degerleri, insan sagligini ve glivenligini 6n planda tutmayi,
Tum paydaslarinin veri gizliligine 6nem vermeyi ve Uclnci sahislarla paylasmamayi,
Hem kendi biinyesinde hem de tedarik zincirinde gocuk is¢i ve zorla is¢i ¢alistirmaya
izin vermemeyi,

is saghgi ve giivenligi (iISG) ile alakal belirlenen ama¢ ve hedeflerde, ulusal ve
uluslararasi mevzuatlara uymayi,

ISG kapsaminda sosyal projeler ve egitimler gerceklestirerek tiim paydaslarini bu
konuda bilinglendirmeyi,

ISG konulariyla ilgili mevcut durumumuzu diizenli olarak takip ederek paydaslari bu
konuda bilgilendirmeyi ve aktif katilimlarini saglamayi,

Risk analizlerinin saglandigi ve paydaslarin geri donislerinin de dikkate alindigi bir
sistem ile is kazasi, meslek hastaligi, yaralanma ve ramak kala vakalarini minimize

etmeyi,
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e Faaliyetler kapsaminda calisanlara kisisel koruyucu ekipmanlarin teminini ve
kullanimini saglamayi,

e Calisma ve faaliyet ortamini iSG riski olusturmayacak sekilde organize etmeyi ve
diizenli olarak kontroliinii saglamayi,

e Kalite kapsaminda Uretim ve satis faaliyetlerinde miisteri memnuniyeti ve giiveninin
on planda tutulmasini saglamayi,

e Ulusal ve uluslararasi mevzuat ve yonetmeliklere uygun bir kalite standardi sunmayi,

e ileriye déniik yatirmlarinda gelismis techizat ve teknolojileri kullanarak iiriin kalitesini

en Ust seviyede tutmayi,

o Dizenli olarak paydaslarin dahil edildigi Kalite Yonetim Sisteminin etkin ve glincel

sekilde uygulanmasini saglamayi benimser.

IV. ISTISNALAR

Bu Politikanin istisnalari, Politika sahibi tarafindan onaylanmalidir.

V.  POLITIKA YONETIMI
Politika Revizyon Kayitlari:

Versiyon Duzenleme Tarihi Yurdrluk tarihi Degisikligin amaci

1 01.03.2023 01.03.2023 Yeni Politika diizenlenmesi |

Bu politikaya iliskin sorular ve geri bildirimler, mg.strdirulebilirlik@gulcicek.com araciligiyla
Sardurilebilirlik ekibine gonderilmelidir.

VI. DESTEKLEYiCi DOKUMANLAR
e s Etigi Kurallar
e insan Haklari Politikasi

ViI. EKLER
Yok.
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